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Sie sind im Gesundheitssektor zuhause und bewegen sich sicher in einem klinischen Umfeld?  Sie sind kommunika-

tionsstark, verfügen über anatomisches Grundwissen und technisches Verständnis? Sie haben Freude an innovativer 

Medizintechnik und möchten Teil werden einer einmaligen Erfolgsgeschichte „Made in Germany“? Dann sind Sie bei 

uns genau richtig! Das Team von Dr. Langer Medical wächst kontinuierlich und wir sind immer auf der Suche nach 

motivierten Mitarbeiter/innen, die sich einbringen und etwas erreichen wollen.

Anwendungsspezialist
intraoperatives Neuromonitoring (m/w/d)

Ihre Aufgaben:
Sie unterstützen unser Vertriebsteam im In- und Ausland in ihrer Arbeit und begleiten OP‘s mit unseren intraoperativen 

Neuromonitoring-Systemen. Sie präsentieren die Vorzüge unserer Produkte, geben Hilfestellung in Sachen Anwendung 

und kommunizieren dabei mit Medizinern und OP-Personal auf Augenhöhe. Sie planen Schulungen für interne Mitarbei-

ter, unsere Vertriebspartner und Endkunden und führen diese selbständig durch.

Ihre Qualifikation:
•	Medizinische oder medizintechnische Ausbildung bzw. Studium

		 (z.B. Medizintechnik, MTAF, OTA, Anästhesie, Chirurgie, Pflege,

		 Anatomie, Neurophysiologie, Elektrotechnik) 

•	Berufserfahrung im Gesundheitssektor, Klinik oder Medizintechnik

•	Kommunikationstalent und selbstsicheres Auftreten 

•	Flexibilität, Belastbarkeit und Reisebereitschaft

•	Das Interesse, sich fortzubilden und weiterzuentwickeln

•	Die Fähigkeit, Wissen aufzunehmen, zu verarbeiten und an andere

		 Menschen verständlich weiterzuvermitteln

Ihre Vorteile:
•	Sie werden Teil eines top ausgebildeten Teams von Spezialisten im Bereich IONM

•	Attraktive Vergütung bereits während der Ausbildung, Firmenwagen sowie IT Equipment –

		 auch zur privaten Nutzung.

•	Teil einer Community in einem familiengeführten TOP 100 Unternehmen, ausgezeichnet

		 im Jahr 2022 als Arbeitgeber der Zukunft

•	Teilnahme an unserem Firmenfitness-Programm


