the art of neuromonitoring

Als innovatives mittelstdndisches Unternehmen entwickeln und vermarkten wir
Systeme fir das intraoperative Neuromonitoring und die Neurostimulation. Unsere
Produkte finden weltweite Anerkennung. Im vergangenen Jahr konnten wir unsere
20 jahrige Erfolgsgeschichte feiern.

Sie sind erster Ansprechpartner fir Geschaftsfihrung, Mitarbeiter und Bewerber
in allen Fragen rund um das Beschaftigungsverhaltnis. Bei der Auswahl geeigne-
ter Mitarbeiter beraten Sie unsere Fuhrungskréafte in sdmtlichen relevanten Per-
sonalthemen. Sie erstellen Vertrdge, Zeugnisse, Bescheinigungen und wickeln
samtliche Korrespondenz ab.

Personal-Manager/in in Teilzeit

Ihre Aufgaben:

» Betreuung unseres Personals in allen personalrelevanten Themenbereichen

» Planung und Durchfihrung regelmaRiger Personalgesprache

« Erstellung von Arbeitsvertragen, Zeugnissen und Bescheinigungen sowie
Pflege der Personalakten

 Vorbereitung der monatlichen Lohnabrechnungen sowie Beratung der Mit-
arbeiter in lohn- und sozialversicherungspflichtigen Angelegenheiten

» Korrespondenz mit Behdrden, Krankenkassen und SV-Tragern

* Personalcontrolling sowie Aufstellung und Pflege von Statistiken und Auswertungen

 Unterstlitzung im Recruiting neuer Mitarbeiter

lhr Profil:

 Berufsausbildung im Bereich Personal oder Studium mit Schwerpunkt
Personalmanagement

* Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Personalbereich, vorzugsweise in
der operative Personaladministration

» Gute Kenntnisse im Bereich Arbeitsrecht und Sozialversicherungsrecht

+ Sicherer Umgang mit MS Office

« Sicheres, Uberzeugendes und empathisches Auftreten

* Loyalitat, Diskretion und Zuverlassigkeit wird vorausgesetzt

Was wir lhnen bieten:

* Innovatives Umfeld in einem etablierten inhabergefiihrten Unternehmen
» Teamorientiertes Arbeitsklima

* Moderne klimatisierte Raumlichkeiten im Firmenneubau

* Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeitarbeit)

» Teilnahme am Firmenfitnessprogramm u.v.m.

Ihre Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte online an:
bewerbung@medical-langer.de

oder per Post an:

Dr. Langer Medical GmbH

Personalabteilung, Frau Dipl.-Ing. Heike Langer
Am Bruckwald 26

79183 Waldkirch

DR. LANGER MEDICAL GMBH

Die Dr. Langer Medical GmbH
wurde 1996 von Dipl.-Ing.
Heike und Dr. Andreas Lan-
ger in Waldkirch gegrindet.
Aus dem Dienstleister der
1990er Jahre im Bereich
Entwicklung und Schulung in
Medizintechnik und Industrie
wurde ein modernes Medizin-
technikunternehmen mit dem
Schwerpunkt Entwicklung
und Vertrieb von Geréten fur
das intraoperative Neuro-
monitoring und die Neurosti-
mulation sowie eine umfang-
reiche Zubehdrpalette. Neben
hervorragend qualifizierten
Ingenieuren, Technikern

und Facharbeitern ist es die
freundliche und kompetente
Art unseres gesamten Teams,
das unseren anhaltenden Er-
folg ausmacht. Wir sind lhre
Nummer Eins - das ist unser
taglicher Ansporn. Unter dem
Slogan , the art of neuro-
monitoring“ demonstrieren
die Gerate und Systeme der
Dr. Langer Medical GmbH
Flexibilitat, Kosteneffizienz
und Zukunftssicherheit, wie
zahlreiche Fachleute aus
dem Gesundheitswesen und
der Medizintechnikindustrie

bestétigen.
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